Geschaftsordnung fir den Aschauer Gemeinderat — Anlage llI Stand: 13.12.2022

2. Anderung zur Geschiftsordnung
fiir den Gemeinderat Aschau a. Inn
2020 — 2026

Anlage lll

Referenten
1. Aufgabeniibertragung

(1) Nach § 3 Abs. 3 der GeschO ubertragt der Gemeinderat mit Beschluss vom
13. Oktober 2020 den Referenten die nachfolgend unter Nummer 6 néaher
bezeichneten Bereiche zur Wahrnehmung reprasentativer und moderierender
Aufgaben.

(2) Fur die Legislaturperiode 2020 bis 2026 werden folgende Referenten hinsichtlich
Betreuungsbereiche und Personen berufen:

Referat Vorname, Zuname

1) Seniorenreferent Hans Baumgartner

2) Vereins- und Kulturreferent Andreas Kélbl
unterstitzt durch den Sportbeauftragten Johannes Volk

3) Jugendreferentin Daniela Reingruber

4) Familienreferentin Barbara Bischoff

5) Inklusions- und Gesundheitsreferentin Alexandra Kutschera

2. Rechte und Pflichten

(1) Die Referenten haben in ihrem Betreuungsbéreich ausschlieBlich gemeindliche
Interessen wahrzunehmen.

Sie arbeiten eng mit dem Birgermeister und der Verwaltung zusammen und verstehen
sich als Mittler zwischen Gemeinderat, Verwaltung sowie den Birgern und
Interessensverbdnden im jeweiligen Aufgabengebiet i.S.v. § 3 Abs. 3 der GeschO.
Gemeinderatsmitglieder, die zu Referenten berufen werden, haben kein aligemein
politisches Mandat inne. Sie Uben als Ausfluss des Grundsatzes der reprasentativen
Demokratie ein freies Mandat aus und sind nur ihrem Gewissen unterworfen und an
Weisungen von Parteien und Fraktionen nicht gebunden.

(2) Fur das Recht auf Akteneinsicht und Auskunft gelten die § 3 Abs. 5 der GeschO.

Seite 1von 5



Geschaftsordnung fur den Aschauer Gemeinderat — Anlage llI Stand: 13.12.2022

(3) Die Referenten sind berechtigt und verpflichtet, sich persénlich Uber die ihnen
zugeteilten Einrichtungen und Aufgabengebiete zu unterrichten sowie entsprechende
Antrage  vorzubereiten und  einzubringen, wie  auch zweckdienliche
VerwaltungsmaRnahmen anzuregen. Die dazu notwendige Zusammenarbeit mit der
Verwaltung regelt Nummer 3.

(4) Die Referenten kénnen zu jeder Ausschusssitzung, in der Sachverhalte ihres
Betreuungsgebietes beraten werden, geladen und gehért werden, sofern sie nicht
selbst Mitglied des Ausschusses sind. In diesen Fallen erhalten sie Rederecht, auch
wenn sie dem Ausschuss nicht angehéren.

(5) Die Referenten sind verpflichtet, einmal im Jahr einen Rechenschaftsbericht tber
ihre Tatigkeit in schriftlicher Form abzugeben. Der Bericht soll vor Abschluss der
jeweiligen Jahresrechnung erfolgen.

(6) Die referatstibergreifende Zusammenarbeit der Referenten ist gewiinscht.

3. Zusammenarbeit mit der Verwaltung

(1) Die Referenten kénnen sich in der Verwaltung Uber Sachverhalte, die ihr
Aufgabengebiet betreffen, informieren und beraten lassen. Dabei sind die Termine im
Rahmen der geltenden Geschaftszeiten mit der jeweils zustandigen Amtsleitung zu
vereinbaren. Die Amtsleitung kann entsprechende Anfragen an Mitarbeiter weiter
delegieren.

(2) Zur Austibung von Verwaltungsbefugnissen sind Referenten nur im Rahmen von
§ 3 Abs. 4 GeschO berechtigt.

(3) Es ist absehbar, dass nicht alle mdglichen Fallkonstellationen im Rahmen von
Punkt 3 erfasst sind. Sollte es daher bei der Zusammenarbeit zwischen Referent und
Verwaltung zu Problemen kommen, sind diese entsprechend den Grundsétzen einer
kooperativen Zusammenarbeit unter Berticksichtigung der gemeindlichen Interessen
zu |6sen. In Zweifelsfallen ist der erste Biirgermeister zu unterrichten.

4. Bereitstellung von Finanzmittel
(1) Fir reprasentative und moderierende Aufgaben werden firr jeden Referenten im

Rahmen der Verfugungsmittel des ersten Burgermeisters Finanzmittel bereitgestellt.
Die H6he und Verwendung erfolgt in Absprache mit dem ersten Biirgermeister.
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(2) Unabhéngig von den bereitgestellten Verfigungsmitteln gelten fir alle sonstigen
MaRnahmen im jeweiligen Aufgabenbereich die Bestimmungen der GeschO in der
jeweils giiltigen Fassung. '

(3) Fur ggfs. anfallende Reisekosten gilt § 3 Abs. 4 der Satzung zur Regelung des
ortlichen Gemeindeverfassungsrechts

5. Vertretung der Gemeinde nach aufen

(1) Die Gemeinde wird ausschlieBlich durch den ersten Biirgermeister nach auf3en
vertreten. Er kann im Rahmen seiner Vertreterbefugnis unter Beachtung des Art. 39
Abs. 2 GO den Referenten eine Vollmacht zur Vertretung der Gemeinde erteilen.

(2) Die Vertretung der Gemeinde durch Referenten bei offiziellen Anlassen ist daher
durch den Birgermeister in jedem Einzelfall zu genehmigen. Diese Regelung gilt auch
dann, wenn der erste Biurgermeister durch weitere Burgermeister im Amt vertreten
wird.

6. Aufgaben und Zustandigkeiten

(1) Die jeweiligen Betreuungsbereiche der Referenten ergeben sich aus ihrer
Funktionsbezeichnung.

(2) Der Betreuungsbereich des Seniorenreferenten umfasst insbesondere folgende
Angelegenheiten:

1. Beratung und Unterstiitzung von Birgermeister, Gemeinderat und Verwaltung bei
der Seniorenarbeit

2. Vertretung der Gemeinde bei Uberdértlichen Veranstaltungen der Seniorenarbeit

3. Vertretung der Belange der Senioren, wie z.B. Einkaufsméglichkeiten,

Verkehrsanbindung, Barrierefreiheit, Schaffung oder Unterstiitzung besonderer

Wohnformen und Abfallentsorgung.

4. Beratung und Organisation im Bereich der gesundheitlichen, finanziellen, sozialen

und kulturellen Versorgung der Senioren (z.B. Seniorenkalender,

Unterhaltungsveranstaltungen, Seniorenfriihstiick, Seniorensprechstunde)

(3) Der Betreuungsbereich des Vereins- und Kulturreferenten umfasst
insbesondere folgende Angelegenheiten:

1. Kontaktpflege und Zusammenarbeit mit kulturpflegenden Vereinen, Institutionen,
freischaffenden Kunstlern
2. Bindeglied zwischen den oértlichen Vereinen und der Gemeinde/Gemeinderat
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3. Unterstlitzung der Vereine in ihren satzungsgemafen Aufgaben und Ablaufen wie
z.B. Vorstandswahlen, Hauptversammlungen etc.
4. Mitwirkung bei Vereinsveranstaltungen im 6ffentlichen Raum
. Mitwirkung bei Ehrungen im Rahmen der Sportlerehrungen
. Vorschlage zur Planung des kulturellen Angebotes der Gemeinde sowohl im
infrastrukturellen als auch im inhaltlichen Bereich (Einrichtungen, Veranstaltungen,
Markte, Messen 0.4.)
7. Interkommunale kulturelle Zusammenarbeit
8. Brauchtumsférderung
9. Koordination wiederkehrender Veranstaltungen, Vereinsjahresplanung
10. Mitwirkung bei Sportentwicklungs- und Sportstéattenleitplanung
11. Netzwerkbildung zwischen Vereinen und libergeordneten Verbanden und
Behdrden

D O,

Der Vereins- und Kulturreferent wird in seiner Tatigkeit vom Sportbeauftragten
unterstiitzt. Dieser ist im nachgeordnet und weisungsgebunden, in der
Aufwandsentschadigung aber gleichgestelit.

(4) Der Betreuungsbereich der Jugendreferentin umfasst insbesondere folgende
Angelegenheiten:

. Netzwerkbildung zwischen Jugendlichen, Behérden, Vereinen und Schulen

. Ansprechpartner fir Programme im Kinder- und Jugendbereich

. MaRnahmenerkundung fur strukturierte Jugendarbeit neben Vereinsarbeit

. Definieren von Handlungsfeldern fur Bedarfe von Kindern und Jugendlichen vor
Ort/in den Ortsteilen (z.B. Evaluierung von Freizeitangeboten,
Praventivmalnahmen bzgl. Vandalismus/Mutproben, Infrastruktur)

5. Begleitung der Offentlichkeitsarbeit fiir Kinder und Jugendliche

6. Regelmafige Jugendversammlung, Einrichtung eines Aschauer Jugendrats

A ODN -~

(5) Der Betreuungsbereich der Familienreferentin umfasst insbesondere folgende
Angelegenheiten:

1. Erstkontakt zu Neublrgern nach Zuzug

2. Besuch bei den Eltern der Neugeborenen mit den Glickwiinschen und einem
Geschenk der Gemeinde

3. Zusammenarbeit mit Eltern/Kind Gruppen, Krippe, Kindergarten, Schule

4. Ansprechpartnerin bei Problemen in Familien

5. Ansprechpartnerin fur Asylbewerber

6. Zusammenarbeit mit einschlagigen Fachstellen

7. Beratung bei der Planung und Pflege von Kinderspielplatzen
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(6) Der Betreuungsbereich der Inklusions- und Gesundheitsreferentin umfasst
insbesondere folgende Angelegenheiten:

1. Unterstitzung und Beratung der Gemeinde in den Themenfeldern Barrierefreiheit,
Zuganglichkeit, Beschilderung, Broschiiren usw. in einfacher Sprache

2. Schaffung von Malinahmen zur Inklusion aller benachteiligten Gruppen in der
Gemeinde

3. Arbeit mit Menschen mit Behinderungen

4. Unterstitzung und Beratung bei der Umsetzung der UN-Konvention tiber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen; insbesondere Inklusion auf kommunaler
Ebene

5. Ausbau von Rad- und Wanderwegen regional und tGberregional
(Schwierigkeitsgrade, Barrierefreiheit, Zuganglichkeit, Beschilderung)

6. Moglichkeiten von Sport-und gesundheitsférdernden MalRnahmen innerhalb und
aullerhalb von Vereinen

(7) Es ist absehbar, dass nicht alle méglichen Aufgabenstellungen im Rahmen des
§ 6 erfasst sind. Unklarheiten sind daher entsprechend den Grundséatzen einer
kooperativen Zusammenarbeit unter Bertcksichtigung der gemeindlichen Interessen
zu lésen.

(8) Die Referenten erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung von 50,00 €.

7. In-Kraft-Treten

'Diese geanderte Geschaftsordnung tritt mit Wirkung vom 14. Dezember 2022 in Kraft.
2Gleichzeitig tritt die Geschéaftsordnung vom 15.12.2021 auRer Kraft.

Aschau a. Inn, den 14.12.2022

Gemeinde Aschau a. Inn

Stefan Kirchbuchner
Verw.-Fachwirt
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